PATVIRTINTA ~
Raseiniy rajono savivaldybés mero
2024 m. d. potvarkiu Nr.s

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,RASEINIY KOMUNALINES PASLAUGOS“  *
JSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

B U A
1. UAB ,Raseiniy komunalinés paslaugos* (toliau — Bendrové) yra ribotos civilinés atsakomybes

veikloje Bendrové vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymu (toliau — Akciniy bendroviy jstatymas) bei kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais,

)

Siais jstatais ir kitais Bendrovés dokumentais.

2. Bendrovés jstatinis kapitalas yra padalytas | akcijas. Bendroveés turtas yra atskirtas nuo jos akcininky
turto. Pagal savo prievoles Bendrové atsako jai priklausanéiu turtu. Akcininkai pagal Bendrovés prievoles
atsako tik ta suma, kuria privalo sumokéti uz akcijas. :

3. Bendrove turi antspaudg su savo pavadinimu.

4. Bendrovés teisiné forma — uzdaroji akciné bendrove. i 6 3 nu
5. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.
6

. Bendrovés veiklos laikotarpis neterminuotas.

IT SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI P enky
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7. Pagrindinis Bendrovés veiklos tikslas — teikti vie$asias paslaugas, gaminti produkcijg ir vykdy
veiklg siekiant tenkinti vieSuosius interesus Raseiniy rajone.

8. Vadovaujantis Ekonomines veiklos riisiy klasifikatoriumi, Bendrové vykdo $ig tkine veikla: .

* 01.1 Vienmeciy augaly auginimas;

* 02.2 Medienos ruosa;

* 08.12 Smélio ir Zvyro karjery eksploatavimas; molio ir kaolino kasyba; Corh

* 16.10 Medienos pjaustymas ir obliavimas;

* 16.23 Kity statybiniy dailidziy ir staliy dirbiniy gamyba;

* 23.6 Betono, cemento ir gipso gaminiy bei dirbiniy gamyba;

e 25.1 Konstrukciniy metalo gaminiy gémyba;

* 33.11 Metalo gaminiy remontas;

* 35.1 Elektros energijos gamyba, perdavimas ir paskirstymas;

» 38 Atlieky surinkimas, tvarkymas ir $alinimas; medZiagy atgav‘ii.nas; :

* 41.20.20 Pastaty remontas, restauravimas ir rekonstravimas; ,‘
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9. Bendrove gali taip pat uzsiimti kita veikla, kurios nedraudzia Lietuvos Respublikos jstatymai.
Licencijuojama ar kita specialaus leidimo reikalaujan¢ia veikla Bendrove gali vykdyti tik gavusi

42.11 Keliy ir automagistraliy tiesimas;

43.1 Statiniy nugriovimas ir statybvietés paruo$imas;

43.2 Elektros, vandentiekio ir kitos jrangos jrengimas;

43.3 Statybos baigimas ir apdaila;

43.9 Kita specializuota statybos veikla;

45.2 Varikliniy transporto priemoniy techniné priezitira ir remontas;

47.9 Mazmeniné prekyba ne parduotuvése, kioskuose ar prekyvietése;

49.4 Krovininis keliy transportas ir perkraustymo veikla;

52 Sandéliavimas ir transportui bidingy paslaugy veikla;

55.2 Poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla;

55.3 Poilsiniy transporto priemoniy, priekaby aiksteliy ir stovyklavie¢iy veikla;
68.1 Nuosavo nekilnojamojo turto pirkimas ir pardavimas;

68.2 Nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas;
68.3 Nekilnojamojo turto operacijos uz atlygj arba pagal sutartj;

77.1 Varikliniy transporto priemoniy nuoma ir i§perkamoji nuoma;

77.3 Kity masiny, jrangos ir materialiyjy vertybiy nuoma ir i§perkamoji nuoma;
81 Pastaty aptarnavimas ir krastovaizdZzio tvarkymas;

82.1 Istaigy administracing ir aptarnavimo veikla;

82.11 Kombinuotyjy jstaigos administraciniy paslaugy veikla;

94.11 Verslininky ir darbdaviy narystés organizacijy veikla;

96 Kita asmeny aptarnavimo veikla.

atitinkamus leidimus ar licencijas.

10. Bendroves jstatinj kapitalg sudaro 2 066 817,28 Eur (du milijonai SeSiasde$imt $esi tikstanciai a$tuoni
Simtai septyniolika eurai, dvideSimt astuoni centai). Bendrovés jstatinis kapitalas padalintas j 71 36%
(septyniasdeSimt vieng tiikstantj tris §imtus $eSiasde$imt astuonias) akcijas. Vienos akcijos nominali verté

IIT SKYRIUS
BENDROVES ISTATINIS KAPITALAS, AKCIJOS, AKCININKAI

—28,96 Eur (dvideSimt aStuoni eurai devyniasde$imt Sesi centai).

11.Bendrovés jstatinis kapitalas gali buti didinamas ar mazinamas, vienos klasés akcijos gah ouJu
konvertuojamos | kitos tik atitinkamu visuotinio akcininky susirinkimo (toliau — Visuotinis susmnklmas,

sprendimu, kuris priimamas Akciniy bendroviy jstatymo numatytais atvejais ir tvarka:

12. Visos Bendrovés akcijos yra paprastosios vardinés. Kiekviena paprastoji vardiné akcija suteikia
Bendroveés akcininkui 1 (vieng) balsg Visuotiniame susirinkime. Balsav1mo teise Vlsuotlmame

susirinkime suteikia tik visiS$kai apmokétos akcijos.
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13. Visos Bendrovés akcijos yra nematerialios ir fiksuojamos jrasais akcininky asmeninese vert,/bmlq
popieriy saskaitose, kurias tvarko Bendrové. Bendrové sutartimi gali perduoti akcijy asmeniniy vertybiniy
popieriy saskaity tvarkymg saskaity tvarkytojui. Su Sia sutartimi Bendrové turi supazindinti akcirﬁinl%ﬁéi
Kiekvienas asmuo, kurio vardu atidaryta asmeniné vertybiniy popieriy saskaita, yra Bendrovs
akcininkas, jei Lietuvos Respublikos jstatymai nenustato kitaip.

14. Bendrovés akcininkai turi Akciniy bendroviy jstatyme ir kituose jstatymuose bei teisés aktudse
nustatytas turtines ir neturtines teises:
14.1. akcininkai turi Sias turtines teises:

14.1.1.gauti Bendrovés pelno dalj (dividenda); , o
14.1.2. gauti Bendrovés 1é8y, kai bendrovés jstatinis kapitalas maZinamas siekiant akcininkams 1smr)kc,t1
Bendroves 1€3y; Cybing
14.1.3.nemokamai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ Bendrovés 1ésy, i§skyrus Akcﬁhq
bendroviy jstatymo 42 straipsnio 3 dalyje nustatytas idimtis, ir Akciniy bendroviy jstatymo 47 stralpsnyj‘e
nustatytu atveju; P
14.1.4. pirmumo teise jsigyti Bendrovés iSleidziamy akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy, i$skyrus atveji,
kai Visuotinis susirinkimas Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka nusprendzia pirmumo :{gise
visiems akcininkams atSaukti;

14.1.5.istatymy nustatytais biidais skolinti Bendrovei, ta¢iau Bendroveé, skolindamasi i§ savo akcininky,
neturi teisés jkeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko, palikanos negali virSyti
paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esanc¢iy komerciniy banky vidutinés paliikany 5n01ﬁr5r5)f<§f:’§i.
galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju Bendrovei ir akcininkams draudziatni
susitarti dél didesniy paltikany dydZio; il g
14.1.6. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj; g
14.1.7. kitas jstatymy nustatytas turtines teises;
14.2. akcininkai turi $ias neturtines teises:
14.2.1. dalyvauti Visuotiniuose susirinkimuose;
14.2.2.i§ anksto pateikti Bendrovei klausimy, susijusiy su Visuotiniy susirinkimy darbotvarkeés
klausimais; L
14.2.3. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti Visuotiniuose susirinkimuose; i vivsy k

Toida

14.2.4. gauti Akciniy bendroviy jstatymo 18 straipsnio 1 dalyje nurodytg informacijg apie Bendrove;, 7:) ‘

LT
14.2.5.kreiptis | teismg su ieSkiniu, pra§ydami atlyginti Bendrovei Zala, kuri susidaré deél Bendrovcs

vadovo pareigy, nustatyty Akciniy bendroviy ir kituose jstatymuose, taip pat Bendrovés jstatui;$<§,;

nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy nustatytais atvejais. gk
IV SKYRIUS

BENDROVES ATSTOVYBES IR FILIALAI

S R
15. Sprendimus dél Bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo priima Bendrovés
vadovas. Cl kgl

16. Bendrovés vadovas tvirtina Bendroves filialy ir atstovybiy nuostatus, skiria ir atSaukia Ben(h .
filialy bei atstovybiy vadovus.




V SKYRIUS
BENDROVES ORGANAI

17. Bendroveés organai yra Visuotinis susirinkimas ir Bendrovés vadovas - direktorius.

18. Valdyba ir stebétojy taryba Bendrovéje nesudaroma. Stebétojy tarybai nustatytos funkcijos k}tq
Bendrovés organy kompetencijai nepriskiriamos.

19. Visuotinis susirinkimas yra auk$¢iausias Bendrovés organas. Jei visos Bendroveés akcijos priklauso
vienam fiziniam ar juridiniam asmeniui, tokio asmens rastiski sprendimai prilyginami Visuotinio
susirinkimo sprendimams.

VI SKYRIUS
BENDROVES VADOVAS
20. Vienasmenis Bendrovés valdymo organas yra Bendroves vadovas - direktorius.

21.Vadovo kompetencija, skyrimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo Akciniy bendroviy istatymg

nustatytos.

22. Asmuo pripaZintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir viediesiems interesams ar korupcinig
pobiidZio nusikaltimo padarymo Bendrovés direktoriaus nusalinimo prieZastys: e
22.1.asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél sunkaus ar labai sunkaus
nusikaltimo padarymo; L
22.2.asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél nusikaltimo valstybés tamyb'n
ir vie§iesiems interesams ar korupcinio pobtdzio nusikaltimo padarymu; ‘
22.3.asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél baudZiamojo nu51zeng1mo
valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidZio baudZiamojo nusiZengimo padarymo;
22.4.asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél nusikaltimy, kuriais padarytd
turting Zala valstybei;

22.5.asmuo darbo vietoje darbo metu pasirodo neblaivus ar apsvaiges nuo narkotiniy, toksiniyat
psichotropiniy medZiagy arba vengia pasitikrinti dél neblaivumo ar apsvaigimo; _ '
22.6.Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose numatytais pagrindais. 1 (m
23. Bendroves direktoriaus atSaukimo prieZastys:

23.1.asmuo pripaZintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi neisnykusj-ar
nepanaikintg teistuma; k.
23.2.1r turi neisnykusj ar nepanaikinta teistuma; Lpliro
23.3.asmuo pripaZintas kaltu dél baudziamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesans
ar korupcinio pobiidZio baudZiamojo nusiZengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleld1mo nuo
atsakomybés) nuosprendZio jsiteiséjimo dienos nepraéjo 3 metai;

23.4.asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné zala valstybei, ir turi neiSnykus; ar
nepanaikintg teistuma; =
23.5.asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;
23.6.asmuo yra atleistas i skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo sulauzym()
pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i$ pareigy dienos nepra¢jo 3 metai; Tt
23.7.asmeniui atimta teisé eiti Bendrovés vadovo pareigas;

23.8.asmuo yra atleistas i§ valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybine nuobauda — atleidimej i3
pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka pripaZintas pad,arr,;

tarnybinj nusiZengima, uz kurj turéty biti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i$ pareigy, atlelstas 1e
statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobauda — atleidimg iS tamybos statuto
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nustatyta tvarka, arba atleistas i§ pareigy dél Siurkstaus darbo pareigy pazeidimo ir nuo atleidimo i$
pareigy ar tarnybos dienos ar pripaZinimo padarius tarnybinj nusiZengima dienos nepraéjo 3 metai; -
23.9.asmens padarytas korupcinio pobudZio teisés paZeidimas, t. y. darbo drausmés ar tarnybinis
nusizengimas, piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, vir$ijant jgaliojimus, neatlickant pareigy, paieid?iant
vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio nusiZzengimo padarymo neplgaejep
3 metai; : i

23.10. asmuo yra pripazintas Siurk$¢iai paZeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privadiy inf‘terfés‘ili
derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo paZeidimo padarymo nepraéjo 3 metai; = ¢
23.11. asmuo jtariamas padarg¢s baudZiamajj nusizengimg ar nusikaltimg, tatiau nesurinkus pakankamai
duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas administracinén atsakomybén ir nuo
administracinés atsakomybés taikymo nepraéjo 1 metai ar administraciné atsakomybé nebuvo taikyta, taxp
pat pra¢je naikinamieji drausminés atsakomybés taikymo terminai;

23.12. paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSsame konkurse eiti Bendrovés direktoriaus parelgas pateH\Q
suklastotus dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkanéius duomenis, del kuriy negalego buu
priimtas | Bendrovés direktoriaus pareigas; : '
23.13. asmens savybés, rysiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai jj parelgas

priimanc¢iam asmeniui sudaro pagrindg padaryti i$vada, kad asmuo akivaizdZiai Zemina jstaigos autoriteta
griauna pasitikéjimga jstaiga arba jg kompromituoja. ey

24.Bendrovés direktorius gali bati atSaukiamas i§ pareigy, jei Savininkas nepatvirtina Bendrods
direktoriaus veiklos ataskaitos. Cioome

s BT
25. Bendrovés direktorius taip gali buti nusalintas pagal pareiginy arba organy, kuriems ;statymal sutelk %1

nusSalinimo teisg, rasytinj reikalavima.
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26. Bendrovés direktoriaus nusalinimo tvarka: v 1 ; '“)f;zfni
26.1.Bendroves direktoriaus nuSalinamas Savivaldybés merui priémus sprendimg (isleidus potvark 1)
nusalinti direktoriy $iuose jstatuose, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktiose
nustatyta tvarka. Sprendime turi buti nurodyta, kuriam laikui darbuotojas nusalinamas; P tH
26.2.Bendrovés direktorius nedelsiant nulalinamas gavus oficialia informacija apie 23.1-23.4
papunkc¢iuose nurodytas priezastis. Darbo uzmokestis nu$alinimo metu nemokamas. Ikiteisminio tyrlmo
institucijai pripaZinus, kad direktoriaus veikoje néra nusikalstamos veikos poZymiy ir ikiteisminj tyrlmq
jo atzvilgiu nutraukus, direktorius grazinamas j ankstesnes pareigas ir jam iSmokamas darbo uzmokeaus
uz laikotarpj, per kurj jis nebuvo mokamas dél nuSalinimo nuo pareigy; s &
26.3.d¢l 22.5 punkte nurodytos prieZasties direktorius nualinamas nedelsiant uzfiksavus neblalvu'm
apsvaigimo ar vengimo pasitikrinti dél neblaivumo ar apsvaigimo fakta. Darbo uZmokestis nusahmmo
metu nemokamas. \ Sl if.l

27. Bendrovés direktoriaus atSaukimo tvarka: e
27.1.Bendrovés direktorius at3aukiamas Savivaldybés merui priemus sprendima (isleidus potvark?)
atSaukti Bendroves direktoriy $iuose jstatuose, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teises
aktuose nustatyta tvarka; T g
27.2.Bendrovés direktorius apie galimg jo atSaukimg raSytiniu Savivaldybés mero prane<‘*h‘!
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo at$aukimo. Prane$ime nurcdorid
atSaukimo priezastis(-ys) bei nurodoma direktoriaus teisé ne véliau kaip per 4 ‘darbo dienas pateikti 5aV0
argumentuotus paaiskinimus; / b
27.3.priemus sprendimg atSaukti Bendrovés direktoriy i§ pareigy, su juo sudaryta darbo suf”l*ﬂ‘d

nutraukiama. 1
/- | el
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28. Be kity darbo sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis su direktoriumi pasibaigia atSaukus J;1§
pareigy. Direktorius gali biiti atSaukiamas i$ pareigy, jei jis praranda nepriekaistingg reputacija ar kltalp
prarandamas pasitikéjimas juo. D¢l direktoriaus atSaukimo i§ pareigy priimamas mero potvarkls < "1 k

u’u

29. Bendroves vadovas atsako uz akcininky nematerialiy akcijy savininky asmeniniy vertybiniy poplemq
sgskaity tvarkymg ir materialiyjy akcijy savininky registravimg Bendrovéje.

30. Vadovas, prie§ priimdamas sprendimus, numatytus Akciniy bendroviy jstatymo 34 straipsnio 4 dazhps
1,2, 3,4, 5 ir 6 punktuose, turi gauti Visuotinio susirinkimo pritarimg

31.Bendrovés vadovas turi teis¢ iSduoti prokiirg savo pasirinktam asmeniui ar asmenims, vadovaujanns

Civilinio kodekso 2.176 -2.185 straipsniais. S
VII SKYRIUS in
BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

32. Akciniy bendroviy jstatymo, kitais Lietuvos Respublikos jstatymy numatytais atvejais pranesi_
teikiami Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Bendrovés jstatuose numatyta tvarka. ‘

33. Viedi praneSimai, skelbtini pagal Akciniy bendroviy jstatyma ir kitus jstatymus, praneSimaiiapi¢
Saukiamg Visuotinj susirinkimg skelbiami Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro
tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems prane$imams skelbti, svetainés adresas
http://www.registrucentras.lt/jar/.

s

34. Visuotinio susirinkimo sprendimai ir kiti prane§imai, su kuriais reikia supazindinti admlmstracua,
siun¢iami registruotu pastu arba jteikiami asmeni$kai pasiraSytinai. : ;

35.UzZ savalaikj praneSimy i$siuntimg, pristatyma ir (ar) paskelbimg atsako Bendroveés vadovas arba
likvidatorius. HEEdr

VIII SKYRIUS

BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO -
AKCININKAMS TVARKA

CRENIS
36. Akcininkui raStu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos

privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti Bendroves jstaty, metiniy ir tarpiniy
finansiniy ataskaity rinkiniy, Bendrovés metiniy ir tarpiniy prane$imy, auditoriaus i§vady ir finansinii
ataskaity audito ataskaity, Visuotiniy susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais j‘formin‘!.i
Visuotinio susirinkimo sprendimai, akcininky sgrasy, kity Bendrovés dokumenty, kurie turi biti Vié‘“;i
pagal jstatymus, dokumenty kopijas. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipaZinii it
(ar) pateikti dokumenty, susijusiy su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia
informacija, kopijas, i8skyrus atvejus, kai Bendrovés informacija akcininkui bitina igyvendinti klfuocr;
teisés aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios mformacx
konfidencialuma. Bendrové privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti su kita Bendroves

informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai, jskaitant 1nforma\, a
ir dokumentus, susijusius su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informagija,
akcininkui butini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tolgos
informacijos ir dokumenty konfidencialuma. Bendrové atsisako akcininkui pateikti dokumenty kopijas;
jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko tapatybés. Atsisakyma sudaryti akcininjui
galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas Bendrové turi jforminti rastu jeigu akcininkasitp
pareikalauja. e sy

’ O@./
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37. Akcininkas ar akcininky grupé, turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 (viena antroji) Bendrovés akcijy
ir pateike Bendrovei jos nustatytos formos radytinj jsipareigojima neatskleisti komercinés paslapties, turi

Y

teise susipazinti su visais Bendrovés dokumentais. L

38. Komercine paslaptimi laikoma informacija (i$skyrus Lietuvos Respublikos jstatymais apibréztg Vlesé
informacijg), kuriai komercinés paslapties statusas suteikiamas Bendrovés vadovo sprendimu. Akcmm’kal
ar jy grupé atsako uz komerciniy paslap¢iy atskleidimg pagal jstatyma. Jei akcininkas parelkalatua
Bendroveé savo atsisakyma pateikti dokumentus turi jforminti rastu. ' Bt
39.Uz Bendrovés dokumenty ir kitos informacijos pateikima akcininkams ir kitiems asmenims at;se}kv:c‘i
Bendrovés vadovas. 2

40. Bendrovés dokumentai ar kita informacija pateikiama akcininkams neatlygintinai. FREY

IX SKYRIUS
BENDROVES JSTATU KEITIMO TVARKA

41.Bendrovés jstatai kei¢iami Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS ko

42. Sie jstatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos. [statai pasiradyti 3 (tr’m
egzemplioriais.

2024-06-12

Direktorius i\}@ Marius Bartusevic¢ius
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